
Hoofd Informatiemanagement ACTA

Ben jij bekend met informatievoorziening en -management in een grotere
zorgorganisatie en universitaire context? Wil je bijdragen aan versterking van
onderwijs, onderzoek en zorg-activiteiten van de Faculteit der Tandheelkunde van het
Academisch Centrum Tandheelkunde Amsterdam (ACTA)? Solliciteer dan op deze
mooie functie.

Locatie: AMSTERDAM
FTE: 0,8 - 1,0

Functieomschrijving
Het hoofd van de dienst Informatiemanagement is primair verantwoordelijk voor het
ontwikkelen en in stand houden van een optimale informatie- en ICT-omgeving en
adviseert het Faculteitsbestuur over ICT-beleid, inventariseert jaarlijks de onderwerpen
die een plek op de ICT-agenda moeten krijgen. Het hoofd Informatiemanagement geeft
(indirect) sturing aan een dienst van 15 personen en rapporteert rechtstreeks aan de
directeur bedrijfsvoering en heeft ook functioneel overleg met de directeuren onderwijs
en zorg.
Een deel van de ICT-infrastructuur wordt verzorgd door de Vrije Universiteit (VU).
Strategisch leveranciersmanagement met de betrokken VU organisatie-onderdelen en
externe partners en dienstverleners is daarbij van belang. Het hoofd van de Facilitaire
Dienst ziet daarnaast toe op de generieke ICT-voorzieningen.
Er zijn veel concrete grote uitdagingen waar je een bijdrage aan kunt leveren, zoals het
op termijn vervangen van het elektronisch patiëntendossier van ACTA en het
studenten informatiesysteem van de VU. Verder worden het komende jaar diverse
complexe projecten om het zorgsysteemlandschap te verbeteren opgeleverd, zoals de
invoering van een nieuw beeldmanagementsysteem en de optimalisatie van het
huidige EPD-systeem, van het medicatiebewakings- en voorschrijfsysteem en van de
infrastructuur op het gebied van intra orale scanners. Daarnaast staat het verder
verhogen van het volwassenheidsniveau van de informatiebeveiliging binnen onze
zorgomgeving hoog op de agenda.
Jouw taken
Als hoofd van de dienst Informatiemanagement ben jij verantwoordelijk voor:

de bijdrage aan de realisatie van de strategische doelen van de organisatie door

middel van ICT-diensten en -oplossingen;

●

de tot standkoming en uitvoering van de ICT-strategie van ACTA en het borgen

van de realisatie van de ICT-doelen binnen deze strategie;

●

het functioneel beheer en de sturing van ICT-diensten en -processen binnen de

organisatie;

●

de aansturing van teams op het gebied van onderwijs, zorg en privacy en

informatiebeveiliging;

●

de efficiënte en effectieve ondersteuning van onderwijs, onderzoek, zorg en

bedrijfsprocessen door middel van ICT-diensten en -oplossingen;

●

het beheer van het ICT-portfolio, waaronder het identificeren van nieuwe ICT-

oplossingen en het beoordelen van de waardevolle toevoeging hiervan;

●

het strategisch leveranciersmanagement van informatiesystemen met interne en

externe leveranciers en dienstverleners;

●

het bepalen en uitvoeren van beleid op het gebied van informatiebeveiliging,

privacy en compliance aan geldende wet- en regelgeving;

●

de integratie van ICT-diensten en informatiesystemen in de verschillende

processen binnen ACTA;

●

optimaliseren dienstverlening door de VU en afstemmen implementatie van

centrale VU projecten binnen ACTA.

●

Functie-eisen

Afgeronde HBO/WO opleiding (Informatica, Organisatie, Bedrijfskunde, ICT●

Functiegebied:
ICT, Leidinggevende
functie

Opleidingsniveau:
HBO / Bachelor, WO /
MSc

VU-eenheid:
Faculteit der
Tandheelkunde (ACTA)

Contracttype:
Tijdelijk met uitzicht op
vast dienstverband

Maximum FTE:
1

Minimale salarisschaal:
€6.002 (schaal 13)

Maximale
salarisschaal:
€7.305 (schaal 13)
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gerelateerd);

ruime werkervaring, bij voorkeur binnen een universitaire- en zorgomgeving;●

weet overzicht te verkrijgen en te behouden en als zodanig verschillende

belangen af te wegen en te adviseren;

●

ruime ervaring in complexere vraagstukken van projectmanagement met

meerdere stakeholders;

●

beschikt over overtuigingskracht en goede mondelinge en schriftelijke

communicatievaardigheden;

●

heeft organisatiesensitiviteit een helicopterview en een sterk analytisch

vermogen.

●

Wat bieden wij
Een uitdagende functie bij een dynamische organisatie gericht op onderwijs, zorg en
onderzoek. Het salaris bedraagt afhankelijk van opleiding en ervaring op voltijdse basis
minimaal €5.506 (schaal 13) en maximaal €6.702 (schaal 13) bruto per maand. De
functie is ingedeeld volgens UFO-profiel: Afdelingshoofd 1 en staat open voor ten
minste 0,8 fte.

De arbeidsovereenkomst wordt in eerste instantie aangegaan voor een periode van
een jaar. Bij goed functioneren wordt de arbeidsovereenkomst omgezet in een vaste
aanstelling.

Daarnaast beschikt ACTA over aantrekkelijke secundaire arbeidsvoorwaarden en
regelingen die een goede combinatie van werk en privé mogelijk maken, zoals:

maximaal 29 vakantiedagen bij een voltijds dienstverband,●

8% vakantietoeslag en 8,3% eindejaarsuitkering,●

ruime bijdrage aan ABP-pensioenregeling,●

bijdrage aan reiskosten voor woon-werkverkeer●

Hybride werken is mogelijk, maar we verwachten dat je in de beginperiode volledig op
de locatie bij ACTA aanwezig bent. We vinden het belangrijk dat je de organisatie en
de collega’s goed leert kennen.
ACTA
ACTA is het samenwerkingsverband van de Faculteiten der Tandheelkunde van de
Universiteit van Amsterdam en de Vrije Universiteit Amsterdam. ACTA verricht
wetenschappelijk onderzoek, geeft onderwijs en verleent patiëntenzorg op het terrein
van tandheelkunde. Internationaal gezien is ACTA toonaangevend in onderzoek en
onderwijs.

Bij ACTA werken circa 500 medewerkers en volgen circa 900 studenten de opleiding
Tandheelkunde. Dagelijks levert men circa 600 patiënten tandheelkundige zorg.

Diversiteit
Diversiteit is een kernwaarde van de ACTA. Wij staan voor een inclusieve
gemeenschap en geloven dat diversiteit en internationalisering bijdragen aan de
kwaliteit van onderwijs en onderzoek. We zijn dan ook voortdurend op zoek naar
mensen die door hun achtergrond en ervaring bijdragen aan de diversiteit van ons
instituut.

Solliciteren
Ben jij geïnteresseerd in deze functie? Solliciteer dan door middel van onderstaande
sollicitatiebutton vóór 09-04-2023. Denk hierbij aan het uploaden van jouw curriculum
vitae en motivatiebrief. 

Sollicitaties ontvangen per e-mail worden niet in behandeling genomen.

Vragen
Voor vragen over de vacature kun je contact opnemen met:

Naam: Peter Bosman
Functie: Directeur Bedrijfsvoering
Telefoonnummer: 06 10582763
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Naam: Fred Rozema
Functie: Directeur zorg
Telefoonnummer: 06-51118001

Voor meer informatie kun je terecht op: www.acta.nl

Acquisitie naar aanleiding van deze advertentie wordt niet op prijs gesteld.
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